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    Dossier individuel 

Contrôle en Cours de Formation


	CAP

Petite Enfance





CAP PETITE ENFANCE

EVALUATION EN CENTRE DE FORMATION      EP1 / UP1    (Coef 4)
	CANDIDAT 

NOM :

Prénom :
	SITUATION N° :

DATE :
	epreuve

PRISE EN CHARGE DE L’ENFANT A DOMICILE

	Compétences évaluées :    C12  C21  C25  C31     C371- 373 – 374 – 375     C41

	Soins d’hygiène corporelle et de confort, assurer la sécurité des espaces 

(joindre à cette fiche d’évaluation le sujet du candidat et l’ensemble des documents qu’il a renseignés)

	EPREUVE PRATIQUE

	COMPETENCES / TACHES
	CRITERES
	notes

	C1 S’INFORMER
	     /5

	C12 Identifier les besoins de l’enfant

- observer l’aspect physique, le comportement

- interroger l’enfant, les responsables de l’enfant

- consulter les documents le concernant
	Les informations utiles sont sélectionnées


	

	
	Les besoins sont correctement identifiés
	

	C 2 organiser
	     /5

	C21Organiser les activités des enfants et

- organiser la journée, la ½ journée, la plage de temps, la semaine

- prévoir les différentes activités à assurer dans cette plage de temps

C25 s’adapter à une situation non prévue
- réorganiser les activités en fonction des contraintes

- prendre une initiative en lien avec les responsables de l’enfant
	L’organisation chronologique des activités est adaptée et justifiée
	  

	
	Les tâches sont planifiées, l’organisation justifiée
	

	
	Les activités sont pertinentes (adaptation à l’enfant, exploitation des lieux, événements, équipements
	

	
	Les imprévus sont gérés
	

	C 3 Réaliser l’activité 
	   / 15

	C31 Installer, sécuriser les espaces de vie de l’enfant (jeu, repas, repos)

C 37 Contribuer au développement et à la socialisation de l’enfant : *

C371- mettre en place une activité ludique

( proposer un jeu, un jouet, un livre

( raconter une histoire, lire un conte

( proposer une promenade, une sortie

( accompagner le déroulement de l’activité

C373- contribuer à l’acquisition de l’autonomie à

  travers les actes de la vie quotidienne

( hygiène (mains, dents, corps), maîtrise des sphincters

( habillage, déshabillage, choix et rangement des vêtements
( apprendre à goûter, utiliser des couverts, un verre

( apprendre à se mettre en repos

C374- contribuer à l’acquisition du langage, de la  

  motricité et à la construction des relations 

  sociales 

( aider l’acquisition du langage, de la marche 

( apprendre à respecter les autres, le bien d’autrui,  l’environnement, les règles sociales et de sécurité

C375- contribuer au développement psycho-affectif 
	Le matériel, les produits, e poste de travail ou espace de vie sont installés de façon rationnelles et sécurisée
	

	
	Les risques sont identifiés et les moyens de protection installés
	

	
	Les matériels, produits sont adaptés et bien utilisés
	

	
	La technique mise en œuvre est pertinente et maîtrisée
	

	
	Les règles d’hygiène et de sécurité sont respectées
	

	
	Les règles d’ergonomie sont respectées
	

	
	Le confort et le bien être de l’enfant sont assurés*
	

	
	Les règles et les consignes de réalisation de l’activité sont claires et adaptées
	

	
	Les capacités de l’enfant sont prises en compte
	

	
	L’activité proposée à l’enfant est adaptée (âge, lieu, saison, finances…..)
	

	
	L’autonomie de l’enfant est  développée (respect de la créativité, aide pertinente…)
	

	
	Le langage utilisé est adapté, adéquat
	

	
	La motricité est développée
	

	
	Le résultat du travail est de qualité
	

	
	Les écarts entre le résultat attendu et le résultat obtenu sont indiqués, une correction pertinente est proposée
	

	C4 Communiquer
	     /5

	C 41 Etablir des relations professionnelles
· accueillir, dialoguer sécuriser

· Se positionner dans une relation professionnelle vis à vis des parents de l’enfant et de sa propre vie privée

· recevoir et transmettre un message
	Transmission complète aux personnes compétentes des observations, des messages et des actions accomplies  
	

	
	Attitude accueillante
	

	
	Repérage des limites de compétences et de la responsabilité engagée
	

	
	Comportement relationnel adapté à la situation
	

	PRATIQUE
	    /30

	EPREUVE orale

	S1 : Sciences Médico-sociales (S11-S12-S13)
	   /2.5

	S2 : Biologie(S21-S22-S23-S24-S25)
	   /2.5

	S3 : Nutrition Alimentation(S31-S34)
	   /2.5

	S4 : Technologie(S41)
	/2.5

	ORAL
	/10

	TOTAL PRATIQUE + ORAL
	/40


* cocher les techniques supports de l’évaluation

CAP PETITE ENFANCE

EVALUATION EN CENTRE DE FORMATION      EP1 / UP1    (Coef 4)
	CANDIDAT 

NOM :

Prénom :
	SITUATION N° :

DATE :
	epreuve

PRISE EN CHARGE DE L’ENFANT A DOMICILE

	Compétences évaluées :    C12  C21  C25  C31  C35    C41

	Soins d’hygiène corporelle et de confort, assurer la sécurité des espaces
(joindre à cette fiche d’évaluation le sujet du candidat et l’ensemble des documents qu’il a renseignés)



	EPREUVE PRATIQUE

	COMPETENCES / TACHES
	CRITERES
	notes

	C1 S’INFORMER
	     /5

	C12 Identifier les besoins de l’enfant

- observer l’aspect physique, le comportement

- interroger l’enfant, les responsables de l’enfant

- consulter les documents le concernant
	Les informations utiles sont sélectionnées


	

	
	Les besoins sont correctement identifiés
	

	C 2 organiser
	      /5

	C21Organiser les activités des enfants et

- organiser la journée, la ½ journée, la plage de temps, la semaine

- prévoir les différentes activités à assurer dans cette plage de temps

C25 s’adapter à une situation non prévue
- réorganiser les activités en fonction des contraintes

- prendre une initiative en lien avec les responsables de l’enfant
	L’organisation chronologique des activités est adaptée et justifiée
	  

	
	Les tâches sont planifiées, l’organisation justifiée
	

	
	Les activités sont pertinentes (adaptation à l’enfant, exploitation des lieux, événements, équipements
	

	
	Les imprévus sont gérés
	

	C 3 Réaliser l’activité 
	/ 15

	C31 Installer, sécuriser les espaces de vie de l’enfant (jeu, repas, repos)

C35 Assurer les soins d’hygiène corporelle *

( Change

( Toilette (partielle, complète, bain) :

 visage, mains, corps, cheveux

Assurer le confort de l’enfant

( Le déshabiller, l’habiller

( L’installer dans un lit, sur un siège

( Lui faire prendre son repas, son biberon, l’aider

	Le matériel, les produits,le poste de travail ou espace de vie sont installés de façon rationnelle et sécurisée
	

	
	Les risques sont identifiés et les moyens de protection installés
	

	
	Les matériels, produits sont adaptés et bien utilisés
	

	
	La technique mise en œuvre est pertinente et maîtrisée
	

	
	Les règles de sécurité sont respectées
	

	
	Les règles d’hygiène sont respectées
	

	
	Les règles d’ergonomie sont respectées
	

	
	Le confort et le bien être de l’enfant sont assurés
	

	
	Les capacités de l’enfant sont prises en compte
	

	
	L’autonomie de l’enfant est  développée
	

	
	Le langage utilisé est adapté, adéquat
	

	
	La motricité est développée
	

	
	Le résultat du travail est de qualité
	

	
	Les écarts entre le résultat attendu et le résultat obtenu sont indiqués, une correction pertinente est proposée
	

	C4 COMMUNIQUER
	/5

	C 41 Etablir des relations professionnelles
· accueillir, dialoguer sécuriser

· Se positionner dans une relation professionnelle vis à vis des parents de l’enfant et de sa propre vie privée

· recevoir et transmettre un message
	Transmission complète aux personnes compétentes des observations, des messages et des actions accomplies  
	

	
	Attitude accueillante
	

	
	Repérage des limites de compétences et de la responsabilité engagée
	

	
	Comportement relationnel adapté à la situation
	

	PRATIQUE
	/30

	EPREUVE orale

	S1 : Sciences Médico-sociales (S11-S12-S13)
	/2.5

	S2 : Biologie(S21-S22-S23-S24-S25)
	/2.5

	S3 : Nutrition Alimentation(S31-S34)
	/2.5

	S4 : Technologie(S41)
	/2.5

	ORAL
	/10

	TOTAL PRATIQUE + ORAL
	/40


* cocher les techniques supports de l’évaluation

CAP PETITE ENFANCE

FICHE D’EVALUATION EN MILIEU PROFESSIONNEL

EP2 - EP3

Dates de la période de formation en milieu professionnel :

du ………………… au  ………………….

CATEGORIE D’AGE DES ENFANTS :                 0 à 3 ans    (                     3 à 6 ans   (    (à cocher)















            PFMP n° 1

Grille de notation CCF en milieu professionnel

UP2 – Prise en charge de l’enfant en structures collectives
	COMPETENCES
	Compétence

à évaluer
	Positionnement
	COMMENTAIRE
	Note

et barème

	
	
	+++
	++
	+
	-
	
	

	C1 S’INFORMER

	C11 – Traiter des informations à caractère professionnel
	
	
	
	
	
	
	/1



	C12 – Identifier les besoins de l’enfant en structures collectives
	
	
	
	
	
	
	

	C 2 organiser

	C22 – Organiser un programme de travail
	
	
	
	
	
	
	/1

	C 3 Réaliser l’activité

	C32 – Aménager des espaces d’activités collectives
	
	
	
	
	
	
	     /10

	C36 – Assurer la prévention et la sécurité
	
	
	
	
	
	
	

	C372 – Mettre en œuvre des activités de jeux et de loisirs
	
	
	
	
	
	
	

	C374 – Contribuer à l’acquisition du langage, de la motricité et à la construction des relations sociales
	
	
	
	
	
	
	

	C375 – Contribuer au développement psycho affectif de l’enfant
	
	
	
	
	
	
	

	OU

C35 – Assurer les soins d’hygiène corporelle, le confort des enfants
	
	
	
	
	
	
	

	C36 – Assurer la prévention et la sécurité
	
	
	
	
	
	
	

	C373 – Contribuer à l’acquisition de l’autonomie à travers les actes de la vie quotidienne
	
	
	
	
	
	
	

	C4 COMMUNIQUER

	C42 – S’intégrer dans une équipe
	
	
	
	
	
	
	/2

	Justifier (les choix, les gestes…)
	
	
	
	
	
	
	/3

	SAVOIR-ÊTRE
	
	
	
	
	
	
	/3

	Appréciation globale :
	               TOTAL                                       /20












Nom et signature








du tuteur









du professeur











            PFMP n° 2

Grille de notation CCF en milieu professionnel

UP2 – Prise en charge de l’enfant en structures collectives
	COMPETENCES
	Compétence

à évaluer
	Positionnement
	COMMENTAIRE
	Note

et barème

	
	
	+++
	++
	+
	-
	
	

	C1 - S’INFORMER

	C11 – Traiter des informations à caractère professionnel
	
	
	
	
	
	
	/1



	C12 – Identifier les besoins de l’enfant en structures collectives
	
	
	
	
	
	
	

	C 2 - organiser

	C22 – Organiser un programme de travail
	
	
	
	
	
	
	/1

	C 3 - Réaliser l’activité

	C32 – Aménager des espaces d’activités collectives
	
	
	
	
	
	
	     /10

	C36 – Assurer la prévention et la sécurité
	
	
	
	
	
	
	

	C372 – Mettre en œuvre des activités de jeux et de loisirs
	
	
	
	
	
	
	

	C374 – Contribuer à l’acquisition du langage, de la motricité et à la construction des relations sociales
	
	
	
	
	
	
	

	C375 – Contribuer au développement psycho affectif de l’enfant
	
	
	
	
	
	
	

	OU

C35 – Assurer les soins d’hygiène corporelle, le confort des enfants
	
	
	
	
	
	
	

	C36 – Assurer la prévention et la sécurité
	
	
	
	
	
	
	

	C373 – Contribuer à l’acquisition de l’autonomie à travers les actes de la vie quotidienne
	
	
	
	
	
	
	

	C4 - COMMUNIQUER

	C42 – S’intégrer dans une équipe
	
	
	
	
	
	
	/2

	Justifier (les choix, les gestes…)
	
	
	
	
	
	
	/3

	SAVOIR-ÊTRE
	
	
	
	
	
	
	/3

	Appréciation globale :
	               TOTAL                                       /20












Nom et signature








du tuteur









du professeur

Grille de notation CCF en milieu professionnel

UP3 – Techniques de services à l’usager
	COMPETENCES
	Compétence

à évaluer
	Positionnement
	COMMENTAIRE
	Note

et barème

	
	
	+++
	++
	+
	-
	
	

	  C2 – ORGANISER 

	C23 - Organiser un poste de travail, préparer son poste 

et / ou gérer les stocks de produits et de matériels, mettre à jour un fichier
	
	
	
	
	
	
	/2

	C3 - REALISER

	 C33 - Entretenir les locaux  et les équipements

	C331 - Dépoussiérer les sols et les équipements par procédé manuel  et / ou par  procédé mécanique
	
	
	
	
	
	
	/5

	ET/OU - C332 - Mettre en œuvre les techniques de lavage et séchage par procédé manuel et / ou par procédé mécanique :
	
	
	
	
	
	
	

	
OU   - Des sols, des vitres
	
	
	
	
	
	
	

	
OU   - Des matériels de préparation et de service 


       des repas et collations, des matériels culinaires 
     et de la vaisselle
	
	
	
	
	
	
	

	
OU   - Du linge
	
	
	
	
	
	
	

	ET/OU - C333 - Mettre en œuvre des techniques de décontamination des locaux et des équipements et/ou mettre en œuvre des techniques de stérilisation de matériels
	
	
	
	
	
	
	

	ET/OU - C334 - Mettre en œuvre des techniques de remise en ordre :


Repassage, réfections, rangement du matériel alimentaire, produits, jouets…

	
	
	
	
	
	
	

	C34.2 - Servir des collations et des repas

	· Servir des collations et des repas, 

· entreposer des repas, 

· remettre et maintenir en température, 

· préparer le service et mettre en place l’espace de repas,

·  dresser les préparations,

·  assurer le service,

·  traiter les restes,

· remettre en état les locaux après la collation ou le repas
	
	
	
	
	
	
	/5

	C38 - CONTROLER LA QUALITE DU RESULTAT

	C33 : réaliser un auto-contrôle et proposer et/ou mettre en œuvre des solutions correctives.
	
	
	
	
	
	
	/2

	C34 : vérifier la présentation, le portionnement, le goût…
	
	
	
	
	
	
	/2

	Justifier (les choix, les gestes…)
	
	
	
	
	
	
	      /2

	SAVOIR-ÊTRE
	
	
	
	
	
	
	      /2

	Appréciation globale : 
	               TOTAL                                       /20












Nom et signature









du tuteur









du professeur

Grille de notation CCF en centre de formation

UP3 – Techniques de services à l’usager
	Compétences évaluées :    C23  C24  C33  C34  C38

	Savoirs associés : S251  S252  S254  S32  S33  S34  S35  S36  S37  S43

	COMPETENCES
	Compétence

à évaluer
	Positionnement
	COMMENTAIRE
	Note

et barème

	
	
	+++
	++
	+
	-
	
	

	  C2– ORGANISER 

	C23 - Organiser un poste de travail, préparer son poste 

et / ou gérer les stocks de produits et de matériels, mettre à jour un fichier
	
	
	
	
	
	
	/2

	C3 - REALISER

	C34.2 - Servir des collations et des repas

	· Maîtrise des techniques
	
	
	
	
	
	
	/4

	· Respect des règles de sécurité
	
	
	
	
	
	
	/2

	· Respect des règles d’hygiène
	
	
	
	
	
	
	/2

	· Respect des règles d’ergonomie et d’économie
	
	
	
	
	
	
	/2

	· Servir des collations et des repas,

· Entreposer des repas,

· Remettre et maintenir en température,

· Préparer le service et mettre en place l’espace de repas,

· Dresser les préparations, 

· Traiter les restes,

· Remettre en état les locaux après la collation ou le repas.
	
	
	
	
	
	
	/2

	C38- CONTROLER LA QUALITE DU RESULTAT

	C34 : vérifier la présentation, le portionnement, le goût…
	
	
	
	
	
	
	/2

	Justifier (les choix, les gestes…)
	
	
	
	
	
	
	      /2

	SAVOIR-ÊTRE
	
	
	
	
	
	
	      /2

	Appréciation globale : 
	               TOTAL                                       /20












Nom et signature









du tuteur









du professeur
	EPREUVE EP1

	Synthèse des 2 évaluations réalisées en centre de formation
	Note proposée à l’épreuve EP1

	1ère
Evaluation (N1)
	2ème 

Evaluation (N2)
	Note moyenne proposée
	

	              /20

              /40
	              /20

              /40


	          N1+N2 

 A =                 =           /20

               2                      /80
	           A

 =     ____            /20         

             4

(Note en points entiers ou en demi points)

	

	EPREUVE EP2

	Synthèse des 2 évaluations réalisées en entreprise (dont une obligatoirement auprès d’enfants de 2 à 6 ans) NON
	Note proposée à l’épreuve EP2

	1ère
Evaluation (N1
	2ème 

Evaluation (N2)
	Note moyenne proposée
	

	            /20

    /40
	         /20

/40
	         N1 +N 2 uniquement

 B=                    =                  /20

                2                              /80
	    B+C

   (BX4) + C

                      =            /20
            5
(Note en points entiers ou en demi points)

	VSP
	 C =                           /20     
	

	

	EPREUVE EP3

	Synthèse des 2 évaluations réalisées en  entreprise 1 seule évaluation
	Note proposée à l’épreuve EP3

	1ère
Evaluation (N1)
	2ème 

Evaluation (N2)
	Note moyenne proposée
	

	                /20
	              /20


	            N1+N2 uniquement

 D =               =        / 20
                2                     /40
	   (D+E) 

                      =       /20

         2 4

(Note en points entiers ou en demi points)

	 Evaluation en centre de formation


	 E=                     /20

                           /40
	


 La note finale sera arrêtée par le jury en tenant compte du carnet de liaison

	
	 Note obtenue à l’épreuve
	Note retenue par le jury

	EP1
	
	

	EP2
	
	

	EP3
	
	





ELEVE :





PROMOTION :

















Identification de la structure  (cachet)





Identification de la structure  (cachet)








NOM :





Prénom :





Session





Cachet de l’établissement scolaire





Identification de la structure  (cachet)








NOM :





Prénom :





Session





Cachet de l’établissement scolaire





Identification de la structure  (cachet)








NOM :





Prénom :





Session





Cachet de l’établissement scolaire





ENTREPRISE D’ACCUEIL





Raison sociale :


Adresse :





Tel :


Fax :





TUTEURS/ FORMATEURS


Nom (s) :





Activité dans l’entreprise :

















ENSEIGNANTS


Nom (s) :














STAGIAIRE


Nom :


Prénom :




















EP1  (U1) : Prise en charge de l’enfant à domicile





EP2  (U2) ; Prise en charge de l’enfant en structure collective





EP3  (U3) ; Techniques de services à l’usager








NOM :





Prénom :





Session





Cachet de l’établissement scolaire





CCF n°









