	Objectif de la production
	Organisation de la compétition politique (parité H/F)

	Niveau : Terminale
Thème : Systèmes démocratique
Question du programme:  Organisation de la compétition politique.
Notions du programme : Parité
	

	Choix de l’utilisation de la production 
	· Pour l’évaluation 
· 

	Circonstances
	Activité en autonomie à la maison


	Activité en amont – en aval du cours :  Cours sur la compétition politique
Pré-requis nécessaires : notions du cours
Compétences : Exploitation d'un dossier documentaire (document statistique et texte).


	Déroulé de la séance :

	Travail sur le dossier documentaire d'une épreuve de Baccalauréat avec autoévaluation.

	Production réalisée par :

	J. COLOMBEL et P. VIGNERIE


	Spécialité SSP – Autoévaluation sur le dossier documentaire afin de préparer une épreuve de type BAC.


Objectif: travailler les attentes au baccalauréat en SSP en partant du sujet posé en 2017 :

  Pourquoi la parité entre femmes et hommes en politique est-elle difficile à atteindre ?
Attentes : Faire travailler avant l'évaluation les documents du sujet pour qu'ils soient mieux exploités lors de l'évaluation de

   façon à leur permettre de se concentrer exclusivement sur les connaissances et la construction de la réponse lors de

   l'évaluation.
Finalité : montrer que si les documents sont bien analysés, le travail d'argumentation et de construction est déjà bien avancé.
Déroulement :


Étape 1 : Distribution des deux documents du futur devoir à l'issue du cours sur la parité, la semaine avant l'évaluation,



 avec la grille d'autoévaluation.
Tâche à effectuer à partie des documents : remplir les deux textes à trou.
Étape 2 : Après avoir effectué ce travail, remplir la fiche d'autoévaluation jointe.
Étape 3 : A partir de la correction distribuée, répondre au sujet proposé en classe.
Étape 1 : complétez les textes à trous pour chacun des documents ci-dessous
DOCUMENT 1
Part des femmes parmi les élus des principales assemblées politiques
	En %
	Avant les lois de parité (*)

	Après les lois de parité

	Assemblée Nationale
	18,5 % (2007)
	26,9 % (2012)

	Sénat
	22,1 % (2011)
	22,3 % (2014)

	Conseils régionaux
-
Présidence
-
Conseiller(e)s
	7,7% (2010)
48 %  (2010)
	17,6 % (2015)
47,8 % (2015)

	Conseils départementaux
- Présidence
-Conseiller(e)s
	5 %
(2011)
13,8 % (2011)
	9,9 % (2015)
50 %  (2015)

	Conseils municipaux
- Maires
-Conseiller(e)s
	13,8 % (2008)
35 %
(2008)
	16 %
(2014)
40,3 % (2014)


Source : Ministère de l'Intérieur, 2015.
(*) lois de parité : lois instaurées afin de favoriser l’égale représentation politique des femmes et des hommes.
Note : les dates indiquées entre parenthèses correspondent à la dernière élection, avant ou après les lois de parité.
Document 1 : texte à trous
ce document est un ........................... en pourcentage présentant ......................... parmi les élus des principales assemblées politiques. Il montre aussi les conséquences des ....................... sur la ............................. des femmes dans les différentes assemblées.
On peut constater que les effets sont .............................  selon les assemblées.
· Pour ........................................... et ............................. , les effets sont limités ; par exemple, la part des femmes au sénat parmi .............................  était de .............................  en 2011 et de 22,3% ............................. , soit une variation de ............................ .
· En revanche, au niveau des assemblées locales, notamment pour les conseils départementaux, les élus sont parvenus à une .............................  en 2015 alors que les femmes ne représentaient que .............................  des élus en 2011. Ceci représente une progression de ......................................................................................................... .
· Enfin, la part des femmes dans les présidences des assemblées locales a ............................. . Par exemple, elle a plus que .............................  pour les conseils régionnaux en passant de .............................  en 2010 à 17,6% en ............................. . Cependant elles demeurent largement .............................  dans les postes à responsabilité.
DOCUMENT 2
Les moindres marges de manœuvre, les manques ou les silences du texte de la loi sur la parité ont été exploités par la plupart des partis politiques pour préserver les positions détenues par des hommes. Les assemblées paritaires (ou presque) sont en effet aujourd'hui celles où la loi est strictement contraignante […] tandis que les autres restent des bastions* masculins […]. Ce sont bien les stratégies d'investiture ou de placement des candidats par les partis politiques qui construisent ce champ politique [...] où la présence des femmes ne semble être tolérée que dans des assemblées mineures ou faiblement valorisées […]. Aux élections législatives de 2007, les petits partis politiques […] ont respecté la parité des candidatures (ne pouvant vraisemblablement se permettre d'amputer le montant de leur financement public) […]. Les usages de la loi ont traduit […] une fixation de la féminité autour de « qualités » stéréotypées (sens du concret, écoute, dévouement…). […] Les femmes apparaissent toujours en « défaut de » (compétence, autorité...) ou en « excès de » (nerfs, émotivité...). Elles peinent de fait à habiter de manière adéquate des rôles qui ont été définis et longtemps incarnés par des hommes.
Source : « Au-delà de la parité », Catherine ACHIN, Mouvements, 2012.
*  Bastion : ici domaine réservé.
Document 2 : texte à trous
Pour ce document, vous disposez des termes attendus suivants :
contraignante, partis politiques, rôles, l'Assemblée nationale, stéréotypes, Catherine Achin, moyens financiers, Sénat, genre, stratégies d'investitures, domination, parité.
Ce texte de ........................................ montre que la persistance des disparités liées au ........................................ impacte encore la représentation des femmes en politique malgré les ......................................... En effet, les ........................................ ont encore tendance à protéger la ........................................ des hommes en politique. Les bastions masculins sont ceux pour lesquels la loi était la moins ......................................... De plus, les partis politiques mettent en oeuvre des ........................................ pour réduire la présence des femmes principalement à ........................................ et au ......................................... Les grands partis politiques ont les ........................................ pour contourner la loi de parité. Les lois de parité ont renforcé les ........................................  sur les femmes en politique. On peut donc en déduire que les ........................................ en politique  dans notre société sont encore réservés aux hommes et les femmes doivent franchir de nombreux obstacles pour obtenir la .........................................
Étape 2 : Compléter la grille d'autoévaluation
	Attentes
	OUI
	A travailler

	j'ai compris le sujet.

   -j'ai cerné la consigne,
  
	
	

	-j'ai identifié les connaissances attendues.
   
   -j'ai su lier certaines connaissances avec le dossier documentaire.     
  
	
	

	-j'ai mobilisé les informations qui répondent au sujet dans chaque document.
   -j'ai sélectionné les informations (données, idées, exemples) en prenant soin de ne pas recopier le texte.
   -j'ai repéré et transformé de manière significatives les données statistiques,

	
	

	-j'ai rédigé sans faute.

	
	


Étape 3 : Distribution du corrigé suivant au moment de la distribution du sujet.
Ceci permet aux élèves d'être libérés de l'étude du dossier documentaire afin de se concentrer sur l'apport de connaissances et la méthologie.
Document 1 :
ce document est un tableau en pourcentage présentant la part des femmes parmi les élus des principales assemblées politiques. Il montre aussi les conséquences des lois de parité sur la représentation des femmes dans les différentes assemblées.
On peut constater que les effets sont inégaux selon les assemblées.
· Pour l'assemblée nationale et le sénat, les effets sont limités ; par exemple, la part des femmes au sénat parmi les élus était de 22,1% en 2011 et de 22,3% en 2014, soit une variation de 0,2 point de pourcentage seulement .
· En revanche, au niveau des assemblées locales, notamment pour les conseils départementaux, les élus sont parvenus à une parité en 2015 alors que les femmes ne représentaient que 13,8% des élus en 2011. Ceci représente une progression de 36,2 points de pourcentage de la part des femmes parmi les élus .
· Enfin, la part des femmes dans les présidences des assemblées locales a augmenté. Par exemple, elle a plus que doublé pour les conseils régionnaux en passant de 7,7% en 2010 à 17,6% en 2015. Cependant elles demeurent largement sous-représentées dans les postes à responsabilité.
Document 2 :
Ce texte de Catherine ACHIN montre que la persistance des disparités liées au genre impacte encore la représentation des femmes en politique malgré les lois paritaires. En effet, les partis politiques ont encore tendance à protéger la domination des hommes en politique. Les bastions masculins sont ceux pour lesquels la loi était la moins contraignante. De plus, les partis politiques mettent en oeuvre des stratégies d'investiture pour réduire la présence des femmes principalement à l'Assemblées nationale et au Sénat. Les grands partis politiques ont les moyens financiers pour contourner la loi de parité. Les lois de parité ont renforcé les stéréotypes  sur les femmes en politique. On peut donc en déduire que les rôles en politique  dans notre société sont encore réservés aux hommes et les femmes doivent franchir de nombreux obstacles pour obtenir la parité.
