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Baccalauréat 2013 - Sciences Économiques et Sociales 

Épreuve orale de contrôle - Enseignement de spécialité (coefficient 9) 

Temps de préparation : 30 mn 

Temps de passage devant l’examinateur : 20 mn 

Sujet n°6-EA 

* Question principale à traiter à partir des connaissances personnelles et des documents ci-dessous : (10 points) 

Quels sont les principaux déterminants de la délocalisation des entreprises ? 

Document 1 : 
36000 : c'est le nombre d'emplois détruits en moyenne par an du fait des délocalisations d'entreprises. Alors que 

12% des chefs d'entreprises de plus de 20 salariés déclaraient avoir délocalisé au cours de la période 2002-2007, il 

est intéressant de quantifier l'impact réel de ces transferts d'activités sur le marché du travail […]. En moyenne, sur 

la période 2000-2005 étudiée par l'Insee, les délocalisations à l'étranger ont donc généré approximativement 36000 

destructions d'emplois par an. […] Plus surprenant, les délocalisations, qui touchent fortement les secteurs du textile 

et de l'électroménager, auraient également permis de générer 41000 emplois supplémentaires par an en moyenne, 

soit plus que les emplois détruits. Le mécanisme à l'origine de ce constat est simple : certaines délocalisations - mais 

pas toutes - entraînent une baisse de prix permettant à l'entreprise de gagner des parts de marché, et donc de créer 

des emplois qualifiés. En concourant à augmenter le pouvoir d'achat, ces délocalisations stimulent également la 

demande […]. Par ailleurs, une partie non négligeable de ces transferts d'activité sont des «délocalisations de 

marge». Soient des entreprises qui ne produisent pas moins cher à l'étranger pour faire baisser les prix, mais pour 

augmenter leurs marges. 

Source : Le Figaro, 27 mai 2010. 

Document 2 : Critères d’attractivité d’un territoire  

Critères jugés les plus importants par les investisseurs % 

Infrastructure de transport 54 

Charges et coûts salariaux 52 

Infrastructure de communication 48 

Environnement  politique  et administratif 47 

Niveau de qualification de la main d'œuvre 45 

Taille du marché intérieur 44 

Prix des terrains 31 

Aides publiques 24 

Enquête réalisée auprès de 809 entreprises multinationales. 

Source : Ernst & Young, Baromètre de l'attractivité européenne, 2007. 

* Questions complémentaires : 10 points 

- Question complémentaire de savoir-faire  

1 Faites une phrase avec la donnée soulignée. (document 2) 3 pts 

- Questions complémentaires de connaissances (Économie approfondie)  

2 Présentez le fonctionnement d’un système de retraite par capitalisation ? 3 pts 

3 Qu’est-ce que l’intermédiation financière ? 4 pts 
 


