
IA19 – Volet départemental du plan académique de formation 2012-2013 – Appel d'offre
Cadrage : Documents disponibles à l'adresse : http://pedagogia19.org/ rubrique formation continue.

➢ Les réponses à l'appel d'offre se feront en utilisant les fichiers MicrosoftExcel et OpenOfficeCalc téléchargeables ;
➢ Les fichiers sont à retourner avant le 6 avril, délai de rigueur à : fc.ia19@ac-limoges.fr ;
➢ Etablir 1 fichier par module ;
➢ Pas de regroupements départementaux (hors ASH et groupes de travail) ;
➢ Priorité donnée aux stages d'écoles et de proximité ;
➢ Pour des stages sur secteur, envisager positivement la possibilité de candidatures individuelles.

Les orientations départementales :

1. Accompagnement des néo-stagiaires ;
2. Accompagnement des personnels dans le cadre d'une réadaptation à l'emploi ;
3. ASH, formation des enseignants ;
4. Plan « écoles numériques » ;
5. Formation à l'enseignement des langues vivantes.

Volet animations pédagogiques :

➢ 2 animations gérées par les circonscriptions, consacrées aux bilans et avenants des projets d'écoles ;
➢ 4 animations gérées par la formation continue, élaborées par les équipes de circonscription (± = 2000 j/stg) : 

 2  (ou 3) animations en présentiel, sur secteur (en fonction du budget établi suite à l'appel d'offre, début avril, et de la  
prise en compte d'une éventuelle demande institutionnelle) ;

 2 (ou 1) animations en autonomie, en résidence, qui répondront à une liste de thèmes (au choix ou non, selon les 
objectifs de chaque circonscription) proposés aux écoles :

 Ces listes de choix feront, pour les équipes d'école, sous la responsabilité des directeurs, l'objet de fiches 
qui recenseront le ou les choix des enseignants et établiront les listes afférentes ouvrant à émargement 
(sans lesquelles les j/stg ne peuvent être décomptées au titre de la formation continue) ;

 Si  cela fait  partie  des possibilités,  laissées  à l'appréciation des enseignants  par  les propositions de la 
circonscription, les regroupements pourront être étendus aux secteurs de proximité (ex : les enseignants de 
cycle 1 de 2 RPI contigus souhaitant travailler ensemble, ...).

Toutes ces animations doivent pouvoir faire l'objet de réponses lors de l'appel d'offre.

Groupes de recherche réflexion (ERR) : 30 heures maximum (5 jours).

Brigadiers formation continue et nombre de journées stagiaires : 

➢ A répartir 1163 journées/stagiaires remplacées ;
➢ Sauf réajustement à la rentrée,  la brigade devrait compter 13 personnes soit un potentiel de  1833 journées stagiaires 

(j/stg) remplacées, ce qui porte à 3810 le nombre de journées stagiaires formation continue (2000 au titre des animations 
pédagogiques gérées par la FC : 4 demi-journées x 1000 PE).

Stages «     institutionnels     »   :

➢ Les dates inscrites au calendrier sont « estimées » à partir du calendrier 2011-2012 et non arrêtées ;
➢ Le protocole de formation des néo-stagiaires est reconduit. On peut penser le nombre de néo-stagiaires identique à cette 

année, soient essentiellement 30x7=210j/stg en pratique accompagnée ; 16x7=112 j/stg en formation continuée ; 4x7=28j/stg 
de retour en immersion ;

➢ Nous n'avons plus de T1 et  T2 issus de la  formation « IUFM  PE1, PE2 » et  donc plus de stage « institutionnel  T1 (3 
semaines) et T2 (2 semaines). D'autres départements proposent des formations type « T1 » aux néostagiaires « S2 »... ? ;

➢ Stages directeurs nouvellement nommés, ce que disent les textes : 3 semaines avant la prise de fonction (en juin) et 2 
semaines dans l'année suivante, soit un total de 5 semaines estimées à 260 j/stg.

➢ Directeurs de « ZEP » : 4 fois 1 jour pour 36 j/stg estimées ;
➢ Chargés d'école et directeurs à titre provisoire nouvellement nommés : 2 jours pour 24 j/stg estimées ;
➢ Reconduction possible de stages d'école (ou secteur proche) à support M2 : 2 fois 2 semaines probablement en périodes 3 et  

4 (en 2011-2012 : du 6 au 17 février et du 2 au 13 avril).

Echéancier :

Mars 2012 Conception et proposition des modules de formation > 6 avril

Avril 2012
Synthèses de l'appel  d'offre.  Etudes de faisabilité – régulations.   Ouverture des 
dispositifs. Elaboration du catalogue des offres. Groupes de travail départementaux 
: étude des propositons

Mai 2012
Elaboration des maquettes des PDF
Saisie des modules dans Gaia

Fin Juin 2012 Présentation des projets des catalogues PDF en CDF puis CAF

Début septembre
Mise en ligne des catalogues PDF.
Première diffusion des dossiers concepteurs.

Mi-septembre – fin octobre
Campagne d’inscription

CAPD stages
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