Notice pour le fichier offreur - Annexes
2.8 Les Codes Objectif

21 |F 1° La formation professionnelle I

ormation + PES".
professionnelle statutaire, destinée, . PLCE
statutaire conformément aux régles « Personnels d'éducation et
prévues dans les statuts d'orientation stagiaires.
me’h@ a conférer aux + Personnels de direction,
fonctionnaires accedant a un d'inspection stagiaires.
grade les connaissances + MNouveaux directeurs d'école.

théoriques el pratiques
nécessaires a l'exercice de leurs
fonclions ef la connaissance de
l'environnement dans lequel elles
s'exercent.

s Medecins.

Y PES : Professeurs des écoles stagiaires

* PLC : Profeaseurs des Iyodes el colléges aiag mres

ol a"aget aussi bien de la reconversion proprement dite, implguant un changement de diacipline, gue de |"adaptation, implguant un changement
Emportant des ensegnemeants.

" Ol : Clagses dintégraton scolaine.

U flin : Classes d'initiation.

 CPC : Conaellers pédagogiques de circonsaoiplion.

"™ Paraonmneks de remplacement dana ke 17 degré.

" Ecigir : Programmes écolea, coliéges et lycdea pour Fambition, Minnovation et ia réussite.

® ERS : Etablssements de réinsertion scolaire.

¥ CTEM : Contractuets de Féducation nationale.

" EDX : Chefs de travaus.

™ ks : Unités localisées pour Finclusion soolaire, ancennement UP|, Unités pédago geque s dintégraton.
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Libellé

Référence au décret
d’octobre 2007

Champ d'application

23

Adaptation a
I'évolution
previsible des
metiers

b) Leur adaptation a 'évolution
previsible des meliers ;

Ces actions sont destinées a
approfondir des connaissances.
Elles permettent de se preéparer a
des changements induits par la
mise en place d'une réforme a
venir.

Elles visent egalement a adapter

l'agent aux évolutions du poste de

travail ou a I'environnement
professionnel direct, du fait par
exemple d'une nouvelle
reglementation ou de la mise en
place d'un nouveau systéme
d'information.

La liste qui suit n'est pas

exhaustive. Elle regroupe les

personnels concernes par :

* |es nouveaux programmes
d'enseignement ;

« |es evolutions reglementaires,
professionnelles, des outils
informatiques ;

» les dispositifs
d'accompagnement
personnalisé a |'école, au
collége et au lycée ;

* lamise en place de |'évaluation
par competences.

24

Développement
des qualifications
ou acquisitions
nouvelles

c) Le développement de leurs
gualifications ou l'acguisition de
nouwvelles gualifications.

Ces actions visent 4 approfondir la
culture professionnelle, les
compétences de |'agent. Cet
objectif constitue le cadre naturel
des actions de formation.

professionnelle
(VAE)

d'un certificat de gualification
inscrit au reperfoire national
prevu par larticle L. 335-6 du
code de "éducation.

25 |Preéparation aux 3" La formation de préparation Preparations aux concours
examens et ALUX EXamens, concours internes, notion de promotion.
CONCOoUrs administratifs et aufres

procedures de promaotion inteme.

26 |Accompagnement |4°La réalisation de bilans de Si tous les modules du dispositif
aux bilans de compétences permetiant aux sont concernés.
compétences agents d'analyser leurs

compétences, aptitudes af
molivations en

vue de définir un projet
professionnel.

27 |Accompagnement |5°La validation des acquis de Si tous les modules du dispositif
de la validation des | leur expérience en vue de sont concermnes.
acquis de l'acquisition d'un dipléme, d'un
I'expérience titre & finalité professionnelle ou
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3.1.3 et 3.1.4 Les Contenus du module

Le contenu indigue le champ de connaissances ou le domaine d'activité sur lequel porte le moedule de

formation.
Code Libellé Champ d'application
A — Arts et patrimoine
AD1 | Arts plastiques Explicite.
ADZ | Musique et éducation musicale |Explicite.
AD03 |Arts appliqués Y compris la série sciences et technologies du design et
des arts appligués (STD2A).
AD4 | Cineéma, danse, theatre Explicite.
ADS | Patrimoine et richesses Architecture, musées, monuments historigues.
culturelles
A99 |Autre contenu arts et patrimoine | A utiliser sile module correspond & plusieurs des
contenus ou a un autre contenu, non explicité, relevant
du groupe A.
B — Maitrise de la langue, communication écrite et orale
B01 |Lecture Explicite
B02 |Maitrise de la langue ¥ compris les contenus du socle commun de
connaissances et de compeétences.
B03 | Activités de communication Technigues d'expression, etc.
orale
B04 |Activités de communication Mote, synthése, etc.
ecrite
B05 |Education aux medias Explicite.
B99 |Autre contenu maftrise de la A utiliser si le module correspond & plusieurs des
langue, communication écrite et | contenus ou a un autre contenu, non explicité, relevant
orale du groupe B.
C — Education, formation et organisation scolaire,
accompagnement des personnels
C01 | Aide aux apprentissages (y Dispositifs d'aide et de soutien aux éléves, adolescence,
compris aide a 'eléve) éléves a besoins pédagogiques spécifiques, socle
commun, evaluation par compeétences, tutorat, troubles
du comportement.
C02 |Aide spécifique ASH La dyslexie fait partie de I'ASH.
C03 | Aide spécifique grande difficulté | Difficultés scolaires qui ne relévent pas d'un handicap,
scolaire Segpa®, Erea™.
C40 |Environnement géographique, | Actions spécifiqgues de I'2ducation prioritaire.
économigue, social et culturel
(Zep. Rep)
C51 | Organisation et suivi des CPE™, scolarité, absences, parents, préfet des études.
structures scolaires
C52 |Connaissance des systémes Explicite.
educatifs
C60 |Didactique et pédagogie Formations des personnels a I'exercice de
I'enseignement, contenus qui ne relévent pas du
disciplinaire : conduite de |la classe, préparation des
sequences, évaluation des acquis des eléves, elc.
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Code Libellé Champ d'application
C61 |Ingénierie éducative et de Formation de formateurs, de tuteurs, de jurys - concours,
formation VAE, RAEP -, réunions de préparation du plan de
formation.

C70 |Orientation Formation a l'orientation quels que scient les personnels.

CB0 |Technigues documentaires et Formation aux techniques documentaires quels que

documentation soient les personnels.

C90 |Accompagnement RH Conseil mobilité et parcours professionnels,
développement personnel, certification par la VAE,
preparation RAEP, etc.

€99 |Autre contenu éducation, A utiliser sile module correspond & plusieurs des

formation; organisation et contenus ou a un autre contenu, non explicité, relevant
accompagnement des du groupe C.
personnels
D — Education physique et sportive
| D01 | Education physique et sportive | Tout type d'activite physique et sportive.
E — Sciences et métiers de la gestion
E01 | Gestion matérielle et Disciplines d'enseignement et métiers.
patrimoniale

E02 |Gestion financiere et comptable |Disciplines d'enseignement et meétiers.

E04 |Economie et gestion Disciplines d'enseignement, y compris les STMG™.

E05 | Administration et secrétariat Disciplines d'enseignement et méetiers.

E06 | Gestion du personnel Metiers : gestion administrative et paye.

E07 | Gestion des moyens Metiers.

E99 |Autre contenu sciences et A tiliser si le module correspond & plusieurs des

métiers de la gestion contenus ou & un autre contenu, non explicité, relevant
du groupe E.
F — Lettres et langues

FO1 |Letires Explicite.

F10 |Langues anciennes Explicite.

F21 | Allemand Explicite.

F22 |Anglais Explicite.

F22 |Espagnol Explicite.

F24 |ltalien Explicite.

F48 |Interlangues A utiliser si le contenu concerne plusieurs langues
vivantes étrangéres et/ou régionales.

F49 |Autres langues étrangéres A utiliser si le contenu correspond a une langue dont le
nom n‘apparait pas dans le groupe F.

F50 |Langues rJE'zn_gi-:mElles39 Selon les textes en vigueur.

F99 |Autre contenu lettres et langues | A utiliser sile module correspond & plusieurs des
contenus ou a un autre contenu, non explicité, relevant
du groupe F. v compris disciplines non linguistiques,
sections bilingues, etc.

G — Pilotage et organisation

G01 |Méthodologie de projet Formation a dominante methoedologique quelle gue soit
la nature du projet.

G03 |Pilotage des activités et des Y compris contrble de gestion.

moyens

G05 |Conseil, carrigre et mobiliteé, Responsables RH.

gestion des compétences

GO06 |Management et communication |Animation d'éguipe et conduite d'entretiens individuels -
recrutement, professionnel, de formation -, techniques de
communication.
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Code

Libelle

Champ d'application

G07 |Evaluation des politiques, Formation des personnels d'encadrement etlou inter
structures et dispositifs categorielle.
educatifs

G99 | Aufre contenu pilotage et A utiliser sile module correspond a plusieurs des
organisation contenus ou a un autre contenu, non explicité, relevant

du groupe G.
J — Santé, social, prévention, hygiéne et sécurité

JO1 | Sante Y compris le volet professionnel de la formation des

personnels de sante.

J02 | Social Y compris le volet professionnel de la formation des

personnels sociaux.

J03 | Prevention des conduites a Risques, conduites additives, jeux dangereux, derives
risque sectaires, efc.

JO04 | Prévention de la violence Explicite.

J05 |Prévention des risques Prap™, SST", secourisme, risques psycho-sociaux.
professionnels

JO6 | Hygiéne et sécurité Explicite.

JO7 | Sciences medico-sociales Discipline d'enseignement.

J99 | Autre contenu santé, social, A utiliser sile module correspond a plusieurs des
prévention, hygiéne et sécurité | contenus ou a un autre contenu, non explicité, relevant

du groupe J.
K — Sciences, technologie et sciences de I'ingénieur

K01 | Mathematiques ¥ compris les statistiques.

K02 |Physique-chimie Explicite.

K03 |Sciences de la vie etde laterre |Y compris les visites de sites naturels.

K04 |Technologie Explicite.

K05 |Bictechnologies et SBSSA Y compris biochimie et génie biologigue.

K06 |Architecture et construction Specialité STIZD.

K07 |Energie et environnement Specialite STI2D.

K08 |Innovation technologigue Spécialité STI2D.

K09 | Transformations (chimie, Explicite.
agroalimentaire, verre, etc.)

K10 | Mécanigue et structures Explicite.
métalliqgues

K11 | Moteurs, meécanique auto et Explicite.
aéronautiqgue

K12 |Electricité, électronique ¥ compris I'habilitation électrique.

K13 | Informatique industriele, Logiciels de conception et de fabrication assistée par
automatisme et maintenance ordinateur, pilotage de machines-outils a commande
industrielle numMerique.

K14 |Batiment, travaux publics, bois | Explicite.

K15 |Energétique, climatisation, Explicite.
chauffage

K16 | Matériaux souples, textile, Explicite.
habillement

K17 | Techniques de laboratoire Motamment formation des personnels de laboratoire.

K99 |Autre contenu sciences, A utiliser sile module correspond a plusieurs des
technologie et sciences de contenus ou a un autre contenu, non explicité, relevant
lingénieur du groupe E.

L — Sciences humaines, sciences sociales et droit

LO1 |Histoire, geographie Explicite.

L05 |Philosophie Explicite.
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Code Libellé Champ d'application
L10 |Education civigue et education |Vie scolaire, ECJS‘”_. indiscipline, com portement, lutte
a la citoyennete contre les discriminations, sanctions, education a la
defense, sécurité routigre, etc.
L11 |Sociologie Explicite.
L12 |Psychologie et sciences de Explicite.
I'education
L51 |Droit ¥ compris I'enseignement DGEMC™.
L53 |Culture juridiqgue ¥ compris les finances publiques.
LE0 |Sciences économigues et Explicite.
sociales
L99 |Autre contenu sciences A, utiliser sile module correspond a plusieurs des
humaines, sciences sociales et | contenus ou a un autre contenu, non explicite, relevant
droit du groupe L.
M — Services
M01 |Commerce et vente Explicite.
M02 |Logistiqgue et transports Explicite.
M03 |Hdtellerie, restauration, Explicite.
tourisme
MO5 |Imprimerie, édition Explicite.
M10 | Accueil Explicite.
M20 | Entretien des locaux, des Explicite.
espaces verts, maintenance 1%
niveau
M99 | Autre contenu services A utiliser si le module correspond & plusieurs des
contenus ou a un autre contenu, non explicité, relevant
du groupe M.
N — Usages du numeérique et des systémes d’information
NO1 | Outils numérigues de travail Logiciels de bureautique, logiciels de traitement du son
et de l'image, outils de formation a distance, classes
virtuelles, EMT, etfc.
N02 | Meéthodes, techniques et Conception et élaboration d'applications informatiques,
langages informatiques gestion des systémes d'information, y compris les
specialités SIN™ de la série STIZD et ISN™.
NO3 |Informatique de gestion Applications de gestion (Chorus, Sirhen, GAIA, efc.) et
d'aide a la décision, administration systéme
NO5 |LUsages pedagogiques du Explicite
numerigue
NO6 |Infrastructures, réseaux et Explicite
telecoms
N99 | Autre contenu usages du A utiliser si le module correspond & plusieurs des

numerique et des systémes

d'information

contenus ou & un autre contenu, non explicité, relevant
du groupe N

P — Autres contenus
Inexistants dans les precedents contenus/domaines interdisciplinaires et/ou transversaux, sans
prépondérance d'un contenu relevant d'un autre groupe.

P98 |Contenu touchant & plusieurs A utiliser si le module correspond & des contenus qui
groupes (interdisciplinarité, appartiennent & des groupes différents
transversalite)

P99 |Contenu ne touchant a4 aucun A utiliser uniguement si le contenu n'existe pas dans

domaine des groupes

precédents

cette liste : spécificités locales.
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3.1.7 Les Thématiques

o0 |Aucune hematiquesctuele
14 |Lyode technologique : lasérie STRD___
16 _|Lyotetechnologique : lasérieSTO2A
18 _|in6gration pédagogique des ENT
21 |Education au développementdurabe
23 |Fomation longue ASH 1° degre
26 |Fomatincourte ASH1* degre
28 |Siages ASHT"e12 degre
% |[Cenfcaionctés
%2 |cdwationprotare
34 |Accompagnement éducati (college)
"3 _|Accompagnement personnalisé (yoée)
38 |Enseignement des mathématiques (écok)
40| Evaluation des compétences orales au baccalauréat
42 |Lyodekohmologique : lasérie STMG

| 44 | Education a I'orientation

46 |Bacd,bac+daulycdeprofessionnel
48 |Owerturedlenveprise
50| Recherche et développement, innovation et expérimentaton
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3.2.1 Les Formes

Reéunion Groupe de pilotage, harmonisation, ingénierie,
préparation du Paf, concertation.

Séminaire Séminaire ou colloque avec plusieurs intervenants et
travaux en ateliers.

Parcours individualise Adapté aux besocins du stagiaire.
Reconversionfadapta inn*, par exemple.

Autres Modules de gestion a ne pas publier, code objectif 99 au
niveau du dispositif.

Tutorat Accompagnement par un référent professionnel dans le
cadre d'une adaptation a la fonction ou dans le cadre du
traitement de la difficulté professionnelle.
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