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Infos écoles

Message de I'atelier Canopé 19

L’atelier Canopé 19 vous invite a un moment de réflexion et d’échanges autour d’un sujet essentiel en
éducation : l'intelligence.

Mercredi 14 mai 2025
Atelier Canopé 19 — Tulle

Théme : « Intelligence(s) : évolution d’un concept épineux »

Nous aurons le privilege d’avoir Samah Karaki, neuroscientifique et autrice de Le talent est une fiction (JC
Lattés, 2023). Sa conférence a distance abordera I’évolution du concept d’intelligence et la maniére dont
les avancées en neurosciences peuvent transformer notre regard sur les jeunes et leurs apprentissages.

Objectifs de cet atelier :
» explorer les nouvelles définitions de I'intelligence ;
» questionner nos représentations et nos pratiques pédagogiques ;
» partager vos expériences et échanger avec d’autres professionnels.

Au programme :
» 14 h 00 : conférence de Samah Karaki (retransmise a I’atelier Canopé 19) ;
» 15 h 30 : temps d’échanges et de réflexion entre participants.

L’événement est gratuit mais les places sont limitées.
Inscrivez-vous dés maintenant en cliquant ici.

Pour plus d’informations vous pouvez consulter le site du réseau Canopé.

Nous serions ravis de vous compter parmi nous pour cet événement.
A bientét.

L’équipe de I'atelier Canopé 19
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https://www.reseau-canope.fr/service/le-mercredi-on-apprend-on-echange
https://www.reseau-canope.fr/academie-de-limoges/atelier-canope-19-tulle/actualites/article/le-mercredi-on-apprend-on-echange.html

Type : programme Respir.
Destinataires : toutes les écoles.

Descriptif : depuis le mois de mars 2022, le rectorat de I'académie de Limoges propose a I'ensemble de
ses personnels le programme Respir. Ce dispositif a été pensé pour apporter aux agents une amélioration
dans leur qualité de vie et leur bien-étre au travail et dans leur épanouissement professionnel et
personnel.

Il s’inscrit dans le projet académique et la feuille de route RH, dont il prolonge la démarche et vise les
mémes objectifs :
»= accompagner les personnels au plus prés de leurs besoins ;
= faire gu’ils se sentent bien dans leur environnement de travail ;
= fédérer une communauté professionnelle inter-catégorielle, créer un sentiment d’appartenance et
renforcer les liens qui les unissent.

Dans ce cadre, le lab 110 bis Limoges propose |'opération « mercredi du 110 » dont le contenu est
susceptible d'intéresser les enseignants du premier degré. Aussi, vous trouverez ci-dessous le programme
de cette action pour les mois de mai et juin 2025.

Mercredi 14 mai 2025 entre 14 h 00 et 16 h 00
Lab 110 bis site Bastié

Thématique : atelier ludopédagogie.

Public : pour les personnels enseignants du primaire et leurs enfants.
Objectif : découvrir une pratique pédagogique innovante.

Pour les enfants : un atelier découverte a expérimenter et un goQter offert.

Pour les parents : un temps de formation pour découvrir, interroger, s'approprier une pratique, aidés
par I'équipe du 110 bis et leurs enfants comme explorateurs.

2 heures au coeur du nouveau lab de I'académie, en immersion au lycée Maryse Bastié a Limoges.
Atelier limité a 5 adultes et 10 enfants entre 3 et 12 ans - sur inscription.
Animation assurée par : la ludothéque « La cité des jeux » a Limoges et I'équipe du lab 110 bis.

» S’inscrire

Mercredi 11 juin 2025 entre 14 h 00 et 16 h 00
Lieu communiqué ultérieurement (autour de Limoges)

Thématique : atelier classe dehors.

Public : pour les personnels enseignants du primaire et leurs enfants.
Objectif : découvrir une pratique pédagogique innovante.

Pour les enfants : un atelier découverte a expérimenter et un golter offert.

Pour les parents : un temps de formation pour découvrir, interroger, s'approprier une pratique, aidés
par I'équipe du 110 bis et leurs enfants comme explorateurs.

Atelier limité a 5 adultes et 10 enfants entre 3 et 12 ans - sur inscription.
Animation assurée par : I'OCCE et I'équipe du lab 110 bis.
» S’inscrire
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https://forms.office.com/e/GVXbLT8DgY
https://forms.office.com/e/GVXbLT8DgY

Gestion du personnel
Type : recensement des besoins en formation. RAPPEL

Destinataires : toutes les écoles.

Descriptif : I’école académique de la formation continue (EAFC) vous propose une enquéte permettant de
recueillir vos besoins en formation, au-dela des plans nationaux.

Vos réponses sont attendues avant le 16 avril 2025.

NB : il est nécessaire de saisir ses identifiants académiques pour accéder au questionnaire.

Documents : » Enquéte sur les besoins en formation des enseignants du premier degré

Type : accueil par voie de détachement et a titre dérogatoire de bénéficiaires de I'obligation d’emploi des
travailleurs handicapés dans le corps des personnels de direction au ler septembre 2025.

Destinataires : toutes les écoles.

Descriptif : la présente note précise les modalités techniques et le calendrier du recrutement par la voie
du détachement des bénéficiaires de I'obligation d’emploi dans le corps des personnels de direction au
1" septembre 2025. Le dossier de candidature sera a envoyer a la direction de I’encadrement au plus tard
le 30 avril 2025 exclusivement par la voie électronique a I'adresse detalap.perdir@education.gouv.fr.

Documents :

» Note ministérielle

» Annexe D — Demande de détachement dans le corps des personnels de direction en faveur des
fonctionnaires bénéficiaires de I'obligation d’emploi des travailleurs handicapés — année 2025

» Annexe RAEP — Dossier de reconnaissance des acquis de I’expérience professionnelle — promotion des
bénéficiaires a I’obligation d’emploi par voie du détachement dans le corps des personnels de direction

Lien : page.

Type : poste de coordonnateur du territoire éducatif rural plateau bortois - appel a candidatures.
Destinataires : toutes les écoles.

Descriptif : les enseignants intéressés doivent transmettre leur dossier de candidature, par la voie
hiérarchique, au plus tard le 30 mai 2025.

Documents : Intitulé du poste : coordonnateur du territoire éducatif rural plateau bortois
Circonscription : Ussel Haute-Corréze
» Appel a candidatures » Fiche de poste

Lien : page.
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https://forms.office.com/e/4piPPC9h3w
mailto:detalap.perdir@education.gouv.fr
https://www.ac-limoges.fr/media/38577/download
https://www.ac-limoges.fr/media/38580/download
https://www.ac-limoges.fr/media/38580/download
https://www.ac-limoges.fr/media/38582/download
https://www.ac-limoges.fr/media/38582/download
https://www.ac-limoges.fr/carriere-des-personnels-du-premier-degre-122121#summary-item-10
https://www.ac-limoges.fr/media/38636/download
https://www.ac-limoges.fr/media/38638/download
https://www.ac-limoges.fr/mouvement-des-personnels-du-1er-degre-121947#summary-item-1

