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Message de Monsieur l'inspecteur d’académie

A I'attention de :
Mesdames et Messieurs les directeurs d’école
Mesdames et Messieurs les enseignants
Mesdames et Messieurs les personnels du premier degré

Documents : » Courrier de Monsieur I'inspecteur d’académie

Lien : page.
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https://pedagogie.ac-limoges.fr/dsden19/IMG/pdf/courrier_personnels_1er_degre.pdf
http://pedagogie.dsden19.ac-limoges.fr/spip.php?article747

Infos écoles

Type : affichage de listes d'éleves dans les écoles — rappel de la commission nationale de I'informatique et
des libertés (CNIL).

Destinataires : toutes les écoles.

Descriptif : la fin de I'année scolaire est le moment ou un grand nombre d'écoles affichent les listes
d'éléeves pour la rentrée suivante. La CNIL rappelle les dispositions qui s’appliquent en la matiere.

L'affichage des listes d'éléves par les écoles est un traitement de données a caractére personnel. De ce
fait, il doit respecter plusieurs régles :
» inscription au registre de traitement de la DSDEN ;
» information des personnes concernées (parents d'éléeves) ;
» limitation de la diffusion aux informations essentielles (pas de date de naissance sauf
homonyme...).

De plus, les parents ont le droit de s'y opposer, entrainant ainsi le non affichage du nom de leur enfant.
En conséquence, tous les parents doivent étre avertis en amont afin de pouvoir exercer ce droit.

La CNIL déconseille I'affichage des listes d'éléves a I'extérieur des établissements et propose des solutions
alternatives :
» |'affichage pourrait avoir lieu a I'intérieur de I’établissement ;
» les parents pourraient étre informés de I'affectation par courriel, lorsque cela est matériellement
possible pour I'établissement ;
» l'information concernant la composition de la classe pourrait étre mise a disposition des parents
sur une plateforme dédiée (par exemple un ENT), lorsqu’une telle plateforme existe, avec un acces
limité aux parents des éleves de la classe.

En outre, une sensibilisation des parents est conseillée afin qu'ils ne diffusent pas cette liste notamment
via les réseaux sociaux.

Ces précautions ont pour objectif de protéger les éleves et leurs parents. En effet, les cas de harcélement
de gardiens de prison, de policiers voire d'enseignants, ou encore les cas de kidnapping liés a des
personnes détentrices de cryptomonnaie, vont inciter de plus en plus de parents a utiliser leur droit sur la
protection des données personnelles.

Vous trouverez plus d'informations sur le site de la CNIL.

Gestion du personnel

Type : mouvement intra-départemental 2025 - appel a candidatures pour le poste de directeur de I'école
élémentaire Thérése Simonet a Brive.

Destinataires : toutes les écoles.

Descriptif : les enseignants intéressés doivent transmettre leur dossier de candidature, constitué d’une
lettre de motivation et d’un curriculum vitae, par la voie hiérarchique, au plus tard le 3 juillet 2025 avant
14 heures.

Documents : » Appel a candidatures » Fiche de poste
Lien : page.
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https://www.cnil.fr/fr/rentree-scolaire-et-affichage-des-listes-des-classes-quelles-sont-les-bonnes-pratiques
https://www.ac-limoges.fr/media/39413/download
https://www.ac-limoges.fr/media/39417/download
https://www.ac-limoges.fr/mouvement-des-personnels-du-1er-degre-121947#summary-item-2

Type : organisation des compléments de service des enseignants a temps partiel a 80 % - rentrée 2025.
Destinataires : toutes les écoles.
Descriptif : calendrier des périodes de service a temps complet pour I'année scolaire 2025-2026.

Documents : » Note départementale

Lien : page.

Type : formation continue - modules d'initiative nationale.
Destinataires : toutes les écoles.

Descriptif : la campagne de candidature aux modules d'initiative nationale (stages MIN) est ouverte du
1¢"juillet au 8 septembre 2025, délai de rigueur. Vous pouvez consulter la liste des formations proposées
dans le document ci-dessous.

Ces modules de formation contribuent a développer une culture de formation commune sur I'ensemble
du territoire national et s’adressent a :

» des enseignants spécialisés qui souhaitent accroitre leurs compétences ou se présenter a I'exercice
de nouvelles fonctions. Ces enseignants peuvent solliciter leur participation a un ou plusieurs
modules d’approfondissement ou de professionnalisation dans I'emploi, ou a un ou plusieurs
modules de formation d’initiative nationale. La participation a ces modules fait 'objet d’une
attestation professionnelle précisant les formations suivies, notamment les personnels ayant
obtenu le CAPPEI ces 5 derniéres années qui bénéficient d'un droit de formation a hauteur de
100 heures sur 5 ans, avec un maximum de 50 heures par an ;

» des enseignants non spécialisés et autres personnels de la communauté éducative pour leur
permettre de développer leurs compétences pour la scolarisation d’éleves présentant des besoins
éducatifs particuliers liés a une situation de handicap, de grande difficulté scolaire ou a une
maladie.

Les candidatures s'effectuent exclusivement via un formulaire en ligne. Elles seront instruites par la DSDEN
puis par I'EAFC qui validera les départs en formation proposés en académie. Les candidatures aux
formations mises en ceuvre par I'INSEI (cf. liste ci-dessous) seront validées par la DGESCO.

Cette offre de formation est complémentaire des possibilités offertes par I'EAFC dans le cadre du plan
académique de formation continue.

Documents : » Liste des actions de formation » Formulaire d’inscription
mises en ceuvre au niveau national par I'INSEI

Lien : page.
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https://www.ac-limoges.fr/media/36629/download
https://www.ac-limoges.fr/carriere-des-personnels-du-premier-degre-122121#summary-item-8
https://www.ac-limoges.fr/media/39397/download
https://www.ac-limoges.fr/media/39397/download
https://forms.office.com/e/FmQtvvRdt9
https://www.ac-limoges.fr/actualites-des-personnels-enseignants-du-premier-degre-122211#summary-item-5

